
教學卓越中心 

 

執行教育部高等教育深耕計畫： 

本校執行教育部高等教育深耕計畫主冊計畫；第二期附冊 USR (University Social 

Responsibility)計畫大學特色類萌芽型 4 案；附錄計畫 1「完善就學協助機制，有效促進社會

流動」及附錄計畫 2「透過原住民族學生資源中心輔導原住民學生成效」。 

依教育部高教深耕計畫四大面向為規劃方向，提出「深耕彰師，彰師生根」執行總計畫，

期發揮並延續本校過往執行教學卓越計畫的蓄積能量，以落實四個面向「培力．共好」的共

通精神。 

 

 

國立彰化師範大學推動高等教育深耕計畫總覽目標示意圖 

「深耕彰師．樂活集」集點活動：  

為鼓勵學生參與高教深耕計畫各項活動，提高學習動機，辦理「深耕彰師 ABLE」集點活動。

凡參加高教深耕計畫相關活動，即可獲贈點數，集滿相對應點數可兌換禮物。 

校內分機：1602、1603 

 



教學即時回饋意見(期中)： 

請同學於 113 年 3 月 3 日至 113 年 5 月 24 日，至新教務系統 

(網址：https://webap.ncue.edu.tw/Student )學生入口登入後，選擇【教學評量】→【教學即時回

饋意見(學生評教師)】即可進行填寫。 

同學可以選擇系統預設的項目，或是自行輸入文字意見，填寫次數沒有限制，系統將自動通

知老師並以無記名方式呈現全班意見，歡迎同學踴躍上網填寫給老師一個鼓勵！ 

校內分機：1633 

教學意見反應問卷(期末)： 

請同學於 113 年 5 月 25 日至 113 年 6 月 16 日，至新教務系統 

(網址：https://webap.ncue.edu.tw/Student)學生入口登入後，選擇【教學評量】→【教學意見反

應問卷(學生評教師)】進行填寫。 

請同學務必詳閱問卷題目並據實填寫，以提升問卷之信效度；問卷結果以無記名方式呈現全

班意見，老師無法得知個別學生的填寫情況，請同學踴躍回饋課程及教學意見。 

校內分機：1633 

教育部「大專校院就業職能平台」(UCAN )施測作業： 

請同學踴躍至教育部 UCAN 平台系統(網址：https://ucan.moe.edu.tw) 填答，相關施測作業說明請

參閱本校網頁 https://reurl.cc/xQ2yKL 之影音及簡報等相關說明。 

大三及大四同學：請於 4 月至 6 月填寫「職能診斷-職場共通職能」共 54 題及「職能診斷-專業職

能」題數依各選項，此兩項主題的施測問卷，自 110 學年度起，由各系協助，配合系所必修課程/

導師活動協助調查：建議填答率至少 80%，俾利本校校務研究及助於有效分析對於系所課程培育

的學習成效。 

大一新生：請填寫「職業興趣探索」共 102題及「職能診斷-職場共通職能」共 52題此兩項主題的

施測問卷。自 110學年度起，配合通識教育中心開設之「生命探索發展與實踐」必修課程，由授課

教師協助進行施測。 

校內分機 1633 

揚鷹生獎勵金 

提供經濟不利學生(簡稱：彰師揚鷹生)獎助學金 



1. 大一新鮮人助學金：協助大學部一年級經濟不利新生能妥善運用資源，以順利展開大

學生活，入學後與導師晤談撰寫學習目標計畫並參加各式活動，核發獎勵金10,000元。

(申請期間：112學年度第1學期) 

2. 啟導揚學獎勵金：由教師親領指導學生進行探究性實作學習、多元領域學習及職能目

標獲取，深化教與學並接受輔導後，每月獎學金6,000元。(申請期間：每學年度開學前) 

3. 詳情請參閱揚鷹計畫網頁。 

4. 經濟不利學生名單：導師專區->學生名單->有打*號者。或尋問學務處生輔組分機5716

林小姐 

校內分機：5732、5103 

 

教學卓越中心網站將定期公告高等教育深耕計畫相關活動訊息，請同學上網瀏覽各項訊息，

竭誠歡迎學生們踴躍參與各項活動。如您有任何寶貴的意見請洽本中心服務電話分機(1602)，

或至教學卓越中心 facebook 粉絲團留言，或請親赴教學卓越中心辦公室(進德校區-教學大樓 5

樓)洽詢您所關切的事項，非常謝謝您。 

 

    

教卓網站 教卓 FB 揚鷹網頁 UCAN 施測說明 

 


